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Iniziativa del sindacato autonomo Cobas-Codir. L'assessore Torrisi: pronti ad avviare la trattativa

Petizione per rinnovare il contratto dei regionali

PALERMO. (gdn) Inizia via fax la battaglia dei lavoratori
regionali per il rinnovo del contratto. Sessantaquattro
pagine con 3.100 firme sono state inviate ieri al governa-
tore, Salvatore Cuffaro, e all'assessore alla Presidenza
Mario Torrisi per sollecitare I'apertura delle trattative., 11
contratto di oltre 16.500 lavoratori & scaduto il 31 dicem-
bre 2005.

L'iniziativa di ieri, promossa dal sindacato Cobas-Co-
dir, era stata annunciata nel corso dell'assemblea gene-
rale dei lavoratori. «Siamo pronti a scendere in piazza a
manifestare—affermano i segretari Cobas-Codir, Marcel-
lo Minio e Dario Matranga — ed eventualmente anche a
paralizzare le attivitd della Regione proclamando uno
sciopero generale. [ lavoratori sono economicamente
mortificati da un aumento esponenziale del costo della

vita, che ha ridotto gli stipendi ad un mezzo di sostenta-
mento assolutamente insufficiente perla famiglias,

[ sindacati chiedono un aumento dello stipendio,
I'abolizione del fondo di produttivita {che dovrebbe esse-
re sostituito da indennitd mensili) e la stabilizzazione
dei contrattisti. Una piattaforma che sembra essere in li-
neacon le direttive che il governo dovrebbe dare nel giro
di una settimana all'Aran, I'agenzia che porterd avanti la
trattativa con i sindacati peril rinnovo del contratto. «Al-
la prossima giunta presenteremo la nostra posizione -
spiegal'assessore Mario Torrisi-. La Regione ha gid stan-
ziato 38 milioni di euro per il nuovo contratto e puntia-
mo a premiare i lavoratori che in questi mesi si sono sa-
crificati per garantire efficienza e produttivitas,

GiovaNNi D1 NATALE

Che cosa chiedono

AUMENTI DI STIPENDIO. In media 200 eura
in piitin busta paga (da150 a 350 in base alle
fasce di appartenenza).

SALARIO ACCESSORIO. Niente contributia
pioggia, ma indennizzo mensile in propor-
zione ai carichi dilavero, che dovranno esse-
re verificati.

PROMOZIONL Creazione della figura del vi-
cedirettore (quadro) e individuazione dei
percorsi di carriera per tutti i lavoratori.
CONTRATTISTL Stabilizzazione per tuttie
riconoscimente delle anzianita di servizio
pressola Regione.



